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� a���� 9yI�� �)C� �2.  
  

 �)�u� �3D , �IF$� i� OF2 cM7 n	5 , J O�\��5 ���$ '�Q7� �	H�+�� '� f$�R , �A"�� ���I
.����� ¬�_�� ��)".�� �)Y� , q�	H�+� '� �  

  

  :ا$ستق لية والموضوعية د)
 67+ P
�� �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ {	Q��$ i �p�� ` 7.�� `C��$ �H%�)�� ��	"
�� �/�	!

��$ � ����/�� 67+ $2 ���1 Pp����$ X	Y+�� 67+ o� �$ .� "#�� `#�NIF2 , � +)L)
 67+ ��
�� �2 >�)��� �� �Cx <3��$ (�	�� <2 $2 ��)
1 $2 �
Q"� $2 ���D <2 n)H� $2 ����/�

.`D�w� �2 `� �k	u� � +)L)��$ � ����/��  
  

  :تقديم المعلومات غير الصحيحة ھـ)
 67+ o� � �.�"���$ ' $2 �	*_�/�� ( 7p�� i7
�� 	* ; �p pk �� �	�)7
� ���1 �*
1

.����� � "#�� �NIF�� $2 ��X��%V� $2 �	 k)���  
   

  :سوء التصرف ي)
 67+ o� � �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ $2 OF	��� �+ �*Y�� G#� [)7/ <2 , [������

� <3��$ f��1 <2 £	C1�� $2 n	 �5�� $2 ®w�� O1X	Q� $2 O�F	�2 $2 O�
� 67+ �	L (CI� WC
"
 .� "#��  
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 التعامل النزيه مع الأسواق المالية والتعامل من الباطن التعامل النزيه مع الأسواق المالية والتعامل من الباطن التعامل النزيه مع الأسواق المالية والتعامل من الباطن التعامل النزيه مع الأسواق المالية والتعامل من الباطن      -2

 (� �;	� �2 >�)��� ��PH.�"�� �D��F �	�$�� > � , S7� 	� n�� �� � �	�� ��)/��:�   
   

2(   67+ P
�� � �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$J  ���D)% �k	� �	�)7
� `�T)  ¯01 ��3��
 .�	�)7
�� q3D , �);���� ����b� (
% $2 f����� J �	*_�/�� �* � 67+ �\d1 �2 �Cx
 �� �� ��
� 	*� .���/ �	�)7
� ���I�� n)5 �k	u� �	�)7
�� > � �	H�+� `�� �2 P
��$

u� �	�)7
�� ��y�/� �)F	��� �� ��$ (� S����� � �y� � �	� �p7�� i �p�� �k	
 ��$ .�	�)7
�� q3D °	/2 67+ <�	*_�/� ���� �$3y�� �� ��3�� �w�� "�0;	C�" (%2 �� $2

 z)*.� PH.�"*7� �)��	I�� $2 	D)��y�.� �2 ���.�� �	�)7
�� q3D 67+ �)
7g� ��3��
��+ 	* ; ��2 l�� <� $2 `#/�� n$��1 l���� 	# ;  	"g	IF ��$���<�	=���  f�
±1$

 e	�� , ��	D �	�)7
� (�	
�� �*_�.�� 	D��
� t��$ �	�)7
� ��2 	¥0� ���D)U� �	�)7
��
 ���D)% �	�)7
� ��
1 �2 SwH"�$ .���I�	� �k	u� � �	�� ���".�� > � $2 87¨ $2 X��I� ������

�	� X�)/ J ���I�� `#/2 �
/ 67+ �\d1 �2 >�)��� �� �	�)7
� ��2 �*Y�1$ .£	�V	� $2 o7.

�� , ��
1 t�� �	�)7
�� �7_�2 �
�S7� 	� ���D)%$ �k	� �	�)7
� '	�:�    

  

•  .����� z	���� '	��M $2 J � 7H��.�� �Z	.u� $2 z	���� �	
�)1 

•  .<�	*_�/�� >*�=*7� ~	�V� �	
�)1 >� ��;�)�� �� �)C1 t�� z	���� 

• 1 $2 e�)p�/�� $2 E���� .z����� $2 8 �)�� X	N+ ��� 

•  .��	r� n)k«� z����� $2 8 �)�� f����� $2 e�)p�/�� 

•  � �	�� ���".�� l�+ $2 `#/�� �*.�� ����V� J `#/�� ��'���M �/	 / , � w���
 .� ;	LV� 

•  .���'V� , � w��� 

•  .��	D ����% � 7*+ $2 E�"� ��)N1 

•  (�	I� ')%$ $2 8 �)�� °�;V� .�'	�� ��) .�� 

•  .S. Z��� '�)�� $2 ( *
7� ��	.u� $2 o.C�� 

 

 67+ o� OF¦; J �	�)7
�� ���D)% n)5 8I�� ��	5 , o.�"�� �)F	��� �	I�.�� >� �$	I���
 .���I�� , ������ n)v.�$ ���I7� 

£(   [��I� �2 P
�� � )H.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$�� q)I1 t�� �	/�	*�� , `yY1 $2 �	
/
 .�).�	� P��	I�� ( 7Y1 � "� >"N�� (CI� n$����� `=5 

�(   ���I� � 7����� ��	=��� �/	 / iHN"1 � (�)*���$ ��	%&� '��$	! 67+ �	² ���	 � E�	F�� �/�
PQR)�� `#/2 .�	 y7� �/�	*�� �
/ >;�� ���I7� `#/�� �+ nT	"��� 67+ iHN"1 � 	*� J

HN"1 � J8�e >�$ ��+	.� � F	�� �/�	*�� �� X�=� `#/«� > � <2 67+ �/	 .�� q3D i
 .�/�	! �
/ >;�� ��)7N�� ����"�� }�	H�� i �@ l�w� �).�	� ��³ > � <2 $2 J�	 y7� ´ /)�� 

¬(   ��
1 (�)*���$ ��	%&� '��$<� iZ��� ��$ n)H��� �� �� OF2 $2 ���'M W7? )Y+  $2 ����
)� $2 n)v.� , ���	Y�� �	 7*+ $2 (%�� ���� ���	
�� , [��I� �2 ���I�	� ��³ �R

 T)� � OF2 , ���I�� �/	 / (_*�1 J8�3�$ .���I7� � �	�� ���".�� $2 ���'M W7? )Y
�
 $2 P�)v.�� $2 X���*7� PH.�"����� ����b�� �	��� ���	
�� �� <2 , [���:�  
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• T)� �  W7? )Y
�$2 ���'M  $2 P�)v.�� $2 X���*7� PH.�"�� ��3�� J���I�	� ����b�
 � �	� ���"/ ��2 > � Jz)�Q�� �).�� , ���I�	� �k	u� � �	�� ���".�� �$��I�
 , oH.�� (_*��$ .X��I�� �
� �#�2 ��/ n�� �vQ�� WQF �� ���I�	� �k	�

� � �	�� ���".�� , (%�� ��� n$����� �2 8�e K	��I� �)C� �2 �C*�� �� ���I7
 K��� `#/�� �)/ , ���I7� (%�� ��� X�'2 67+ T��� �� � ����� O"+ E�"� ��$

 .���I7� (%�� �7�)g ���	� f��D2 i �@ �� 

•  �0� >Z	H�� oF	% �� K	
�)1 ���I7� � �	�� ���".7� (%�� ���� �	
 H�� WC
1
#�* � �Qy"�/ � �	�� ���".�� i_� � >Z	H�� �0� �).�� �3"� �2 OF0� �� 	! 	

 (*
1 �C*�� �� J8�e cM �;	LM .(%�� ���� 	#5	µ �	 F	C�¦� $2 ���I�	�
 q3r$ .���I�� X�'2 P.@ 67+ >Z	H�� �;	5 ( 7�1 67+ (%�� ���� �	
 H��

�� ���".7� ������ �	
 H�� �A5 67+ �/	 .�� q3D �	 � (*
� J£	H/�� � �	
 .���I7�  

  

 ���	
� 67+ �/	 .�� q3D �	 � �	��/ �*�.� o.�"��X	¥M �
� �5 ���I7� � �	�� ���".�� , 
 X	#�FM $2 (*+ o.�"��	����I� � �	�� �".�� X	#�FM$ ���D)% �	�)7
� 81T)  �)C� �2 ��	5 ,$ .

OF¦; J87*+ X	¥M �"+ �k	� �  aH�1 �2 �5 ���I�	� �k	u� � �	�� ���".�� , n$����� `C� T)�
 .���D)% ��$ �;$�
� �	�)7
��  

  

 الالتزامات والواجبات تجاه العملاءالالتزامات والواجبات تجاه العملاءالالتزامات والواجبات تجاه العملاءالالتزامات والواجبات تجاه العملاء -3

� �±�7C  :الوفاء والحكمة والحرص  )أ.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ P
��$ `#Z�*
� X	;)�� o%�)�
�	!$ ���� �� ��)�
� �%��� f����� `# 7+ .(�
��� ` 7.�� `C�� �/ 

 67+ P
�� 	*� PH.�"�� , `#Z�*+ h	�� >L$$ `#Z�*+ �p7�� i�� )¶ 67+ f�����
 >� �	��
�� ,$ .�k	u� `#�	�� 67+ $2 O� P
�	��� (*
�� o5	k 67+ ��)�$�� ~)L)�

 67+ o� JX�*
�� �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ �	*�Z�� o%�)�� ���@ `# 7+ P
��$ iHN"��
.`r ')
1 t�� �Z�)Q��$ �	y�«� o%�)�� 8�3� ������  


P +67  :التعامل العادل  )ب�� �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ , � +)L)��$ f	�FV� 67+ {	Q��
 X��%M e	��$ J���	*_�/� �	 k)1 X��%M$ J�	*_�/�� ( 7@ �;)1 �"+$ X�*
�� >� ���	
��� �;	�

��.����� � "#�� �NIF�� , [������ $2 J�	*_�/  

  : الم ئمة  )ت
 في ع قة استشارية مع العميل ، يتعين عليھم: وارد لCجارة والتمويل منتسبي عند اشتراك  . 1

 

2(   �Z	
�� f��D2$ o�1��� ( *
�� $2 ( *
7� ���	*_�/�� ��u� �+ n)�
� <�@ X��%M
 *
�� $2 ( *
7� � �	�� �	�)
��$ X��%M e	�� $2 ���	*_�/� � k)1 ��2 X��%M (H� o�1��� (

 .�*A�"� �Q�� �	�)7
�� q3D ^��@$ `  �1 �'	+M O 7+ P
��$ <�	*_�/� 

£(   � �	�C�� f��D�� >� i;�)��$ ( *
7� �	�� >L)7� o/	"� �	*_�/�� �0� �������
� k)��� X��%M (*+ (H� ( *
�	� �k	u� �	�)
��$ �	Y�)Q���$  e	�� $2 ���	*_�/��

.<�	*_�/�� X��%V� 
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�(   .( *
�� �AQ� �	�M �	 / , ���	*_�/�� �*Z�� 67+ `C�� 

¬(  + ´ @ 	��" (�)*���$ ��	%&� '��$K	*7+ ���D)U� �	�)7
�	� J( *
�� >� (*
�� �	 / , J
$ J	#
� ���	� K�	*+2 � "
�� ���I�� 3�"1 ���2 ���I� �7�
��� �k	u� 8�e �*Y��

 �5 ���I�� 87�� �k	u� � �	�� ���".�� , n$����� 	r T)� J���I�� '�)� $2 ( *+
 .���D)% �� $2 ��	+ �	�)7
�� aH�1 

(  ��	��� <2 ���1 (H n)��� o%)�� t�� ��)*
��$ £	
1�� �+ ( *
7� K	�	¨ z	�;V� J
.	# 7+ 

  

مسئولة عن إدارة محفظة لتفويض أو   /ولمسئ وارد لCجارة والتمويلمنتسب عندما يكون  . 2
  استراتيجية أو أسلوب معين، فإنه يتعين عليھم: 

2(   >� 6�	*�1 t�� ���	*_�/�� ��X��%V� e	�� $2 ���	*_�/�� �	 k)��� X��%¦� ´�; 	 ���
 .�AQ�	� �k	u� ��)�3�� �	�)
��$ f��D�� 

£(  ��1 $2 X�*
�� �� � �	
�� ��)*
�� ( �@ �+ $2 ���	
�� 67+ � �	
�� �	�)�u� �
 .( *
�� £	.5 , ��Z���� > H��$ X��I�� �	 7*+ , [������  

�(   .	# 7+ n)��� o%�)�� ��)*
��$ £	
1�� �+ ( *
7� K	�	¨ z	�;V� J�	��� <2 ���1 (H�  
¬(   67+ P
�� J�	*_�/�� X�'0� �k	u� �	�)7
�� ( k)1 �"+ :X�'�� l�+ �.�"�'��$  ��	%&�

 (�)*���$ .�7�	�$ �� �'$ ��'	+ �)C1 �2 �	*Y� ��)�
�� ')#U� n3�  
(   67+ P
�� :���.�� 67+ {	Q�� �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ t�� �	�)7
�� 67+ {	Q��

:� 	� ���/ , P7*���$ P��	.��$ P �	�� X�*
�� 9� 

  

1. � � F)F	��� �� �NIF�	� �	�)7
�� i7
�1o�1��� (*
�� $2 ( *
�� oF	% �.  

2.  �)C�z	�;V� K	�)7N� o%)� �)F	���. 

3.  .�	�)7
�� �+ z	�;V	� o�1��� ( *
�� $2 ( *
�� a*.� 

  

        تعارض المصالح تعارض المصالح تعارض المصالح تعارض المصالح  -4
 .���I�� h	�� >� ����g <0� 9yI7� �k	u� �p7��� (���1 	��"+ "h	��� l�	
1" o%)�

y�� 	��"+ l�	
��� ��)� 0I"� �2 �Cx$ 3 o.�"�� �� (
� �� t�� h	��� ���� $2 ��X��%V�
 6�7�� 	��"+ h	��� l�	
1 0I"� ��$ .�X	QC�$ � +)L)� O7*+ �	H%�$ X�'2 o
��� o.�"�� $2

 ���)� , S7� 	� >�)1 o�$ ���I�� , O
L)� �= �F �H/	"� �� � �y� >;	"� O1�/2 '��;2
:"h	��� l�	
1"�    

  


P +67  :المصالح$ت تعارض ا'فصاح عن حا  )أ�� PH.�"�� n'	
��$ (�	C�� z	�;V�
 l�	
�1 $2 `#� +)L)�$ `#� ����/� n)�
� (CI� i 
1 �2 >�)�� t�� (Z	.�� > *U

 q	�$ P7*��� `#Z�*+$ `#Z�*+ q	� `� �k	u� �	H%�)�� >�(�)*���$ ��	%&� '��$ .
 67+ P
��$ PH.�"���)C1 �2 �	*L  J�pL�$ �w7� 	#* 7.1 `��$ J�T�	� �	5	�;V� 871

.� �	
Q� �7��� ��e �	�)7
�� (k)1$ 
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  :أتعاب ا$سناد  )ب)�� �2 >�)��� �� o.�"�� z	�;V	� (�)*���$ ��	%&� '��)� X�*
��$
 �� 	# 7+ n)��� `�� ��Z	; $2 (�	�� $2 ��)
1 <2 �+ Jo/	"� �)C� 	� o.5 JP7*���

 �w��.�	��u� $2 �	=�"�� �)�� � k)1 X��%M (%2 �� �w�� cM 	#
;' `�� $2 

  

����(   � T)� �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ <2 �)1 $2 ���'V� W7? ��)Y+ o�"� (w�
 �$�"k <2 n)k2 �� ·X�% � �	�� O1��"/ (CI1 <3��$ ��2 �	 � $2 ���� , o�"�

 (H� �� O1��'M `�1 <�	*_�/�%&� '��$ (�)*���$ ��	 �)7��.�� X	Y+�� (*
� �2 T)� �$ J
 ��³ �	 � $2 ���� , o�"� <2 �)7wI� $2 ���'V� W7=� X	Y+0� �$�"��� ���'M W7=�

 ·X�% � �	�� O1��"/ (CI1 $2 ���'M W7? )Y+ <2 P 
1 ��	5 ,$ .�$�"��� n)k2 ��
�� X�% � �	�� O1��"/ (CI1 �	 � $2 ���� ��2 n)v.�  i�'	"��� , �')%)�� n)k��

 (H� �� ������ (�)*���$ ��	%&� '��$ ���'M W7? , (��.� )Y
� O"  
1 � �eM $2 J
 (H� �� ������ i�'	"��� (�)*���$ ��	%&� '��$ �� ( ��.� �2 9yI�� 8�e 67+ P
�� J

 .�	 C�� 8�e 

  

 J8�3�$ Jz)L)� �'�� h	��� l�	
1 ��	5 �)C1 � �� (��' �eM ��	5 , o.�"�� n)5 8� ¡'2
 .���I7� �)F	��� �	I�.�� >� $2 ���'V� �� 67+2 �	�)�.� >� �$	I�� �2 O 7+ P
�� J��)��  

 ��'	��V� o%)� ��+ 	* ; J���I7� ��	+ �/	 / ��0.*� ��)A� h	��� l�	
1 ��	5 �)C1
 .���'V� W7? (H� �� ��*�
�� 

  

        الح التجارية الشخصية الح التجارية الشخصية الح التجارية الشخصية الح التجارية الشخصية التعاملات والمصالتعاملات والمصالتعاملات والمصالتعاملات والمص -5
 �A"1 (�)*���$ ��	%&� '��$	
1 	¥2 67+ � �	��� ��	�� cM:OH"� o� <3��$ h	�*7� aL�$ l��    
2(   (*
� 	��"+ o�	w�� , h	��� , K	L�	
1 ��
� o.�"� ��� -�)�� WQF , ���I��

 K	5)*.� �)C� � J�3�$ .'�)� $2 ( *+ $2 W;	"� PH.�"*7��� (*
�� $2 <�	I�/	� W;	"�� �
.���'M W7? )Y+ 

£(   67+ o� � PH.�"�� �k	u� ��'	
�� (�	
��� �	��+ �+ K�� 
� X�*
�� >� o 1�1 <2 ���M
 OF2 67+ `� o.�"�(�)*���$ ��	%&� '��$ 67+ o� OF2 G
� �3D$ . PH.�"�� <2 ���M �+

7+ ��	H� �� $2 ��	H� �	� $2 <�	� (*+ o 1�1 $2 <'�)� $2 X�*+ >� S�y� °	/2 6
 S.;	"�(�)*���$ ��	%&� '��$ 67+ P
�� �$ . PH.�"�� 67+ `#HF	% �� �);���� ��3��

 ( *+ <� � "#� �p �F <2 X	N+M $2 J�	*_�/�� ��Qk o 1�1 S�y� °	/2 ��	%&� '��)�
 (�)*���$ <� T)� �(�)*���$ ��	%&� '��$ o.�"� K	;�g �)C� �2  67+ ·X	"� ��Qk <�

 ( *+ �)� t�� � �	�� ���".��(�)*���$ ��	%&� '��$  .	r K	;�g  
�(   67+ �Ap±� �.�"� (�)*���$ ��	%&� '��$ n)k2 ���'M /�	*_�/� ���� ��� <�	� £	.5 a�;

 (H� �� 	#x��1 � t�� �	��y7� ��	I� ���� ��1 � ���I�� -F	� �eM �M ���2 '��$
 ��	%&�(�)*���$  �	� �eM ��	5 , o.�"*7� ��� $2 �k	�*7� � ��)C�� ���I�� ��� £	.5

(�)*���$ ��	%&� '��$  67+ P
�� J o.�"�� �	�Qk �;	� �+ ������ n)v.� K	 �	�� z	�;V�
 .�7�	
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